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попустительство или покровительство, предоставление прав или принятие определенных 

решений либо попытку оказать влияние на получателя с иной незаконной или неэтичной 

целью; 

- быть в форме наличных, безналичных денежных средств, ценных бумаг, драгоценных 

металлов; 

- создавать репутационный риск для организации или ее работников. 

2.3. Стоимость подарка, подлежащего дарению, не должна превышать трех тысяч 

рублей.  

 
3. Получение работниками организации деловых подарков 

и принятие знаков делового гостеприимства 

3.1. Работники организации могут получать деловые подарки, знаки делового 

гостеприимства только на официальных мероприятиях, если это не противоречит 

требованиям антикоррупционного законодательства Российской Федерации, настоящим 

Правилам, локальным нормативным актам организации. 

3.2. При получении делового подарка или знаков делового гостеприимства работник 

организации обязан принять меры по недопущению возможности возникновения конфликта 

интересов в соответствии с Положением о конфликте интересов, утвержденным локальным 

нормативным актом организации. 

3.3. В случае возникновения конфликта интересов или возможности возникновения 

конфликта интересов при получении делового подарка или знаков делового гостеприимства 

работник организации обязан в письменной форме уведомить об этом структурное 

подразделение или должностное лицо организации, ответственное за противодействие 

коррупции, в соответствии с процедурой раскрытия конфликта интересов, утвержденной 

локальным нормативным актом организации. 

3.4. Работникам организации запрещается: 

- принимать предложения от организаций или третьих лиц о вручении деловых 

подарков и об оказании знаков делового гостеприимства, деловые подарки и знаки делового 

гостеприимства в ходе проведения деловых переговоров, при заключении договоров, а также 

в иных случаях, когда подобные действия могут повлиять или создать впечатление об их 

влиянии на принимаемые решения; 

- просить, требовать, вынуждать организации или третьих лиц дарить им либо их 

родственникам деловые подарки и/или оказывать в их пользу знаки делового 

гостеприимства; 

- принимать подарки в форме наличных, безналичных денежных средств, ценных 

бумаг, драгоценных металлов. 

 

4. Уведомление работниками о получении подарка  

4.1. Работники организации обязаны сообщить работодателю о получении подарка в 

связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими 

официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением 

или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей. 

4.2. Порядок уведомления, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления 

средств, вырученных от его реализации определяется настоящими Правилами  

4.3. Работники организации не вправе получать подарки от физических 

(юридических) лиц в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных 

(должностных) обязанностей, за исключением подарков, полученных в связи с 

протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными 

мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) 

обязанностей. 

4.4. Уведомление о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых 
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связано с исполнением служебных (должностных) обязанностей (далее - уведомление), 

составленное согласно приложению к данным Правилам, представляется не позднее 3 

рабочих дней со дня получения подарка в комиссию по противодействую коррупции  

организации. К уведомлению прилагаются документы (при их наличии), подтверждающие 

стоимость подарка (кассовый чек, товарный чек, иной документ об оплате (приобретении) 

подарка). 

В случае если подарок получен во время служебной командировки, уведомление 

представляется не позднее 3 рабочих дней со дня возвращения лица, получившего подарок, 

из служебной командировки. 

При невозможности подачи уведомления в сроки, указанные в абзацах 

первом и втором настоящего пункта, по причине, не зависящей от работника организации, 

оно представляется не позднее следующего дня после ее устранения. 

4.5. Уведомление составляется в 2 экземплярах, один из которых возвращается лицу, 

представившему уведомление, с отметкой о регистрации, другой экземпляр направляется в 

комиссию по противодействую коррупции организации в соответствии с законодательством 

о бухгалтерском учете. 

4.6. Подарок, стоимость которого подтверждается документами и превышает трех 

тысяч рублей либо стоимость которого получившим его работнику неизвестна, сдается 

ответственному лицу комиссии по противодействую коррупции, которое принимает его на 

хранение по акту приема-передачи не позднее 5 рабочих дней со дня регистрации 

уведомления в соответствующем журнале регистрации. 

4.7. До передачи подарка по акту приема-передачи ответственность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации за утрату или повреждение подарка несет лицо, 

получившее подарок. 

4.8. В целях принятия к бухгалтерскому учету подарка в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации, определение его стоимости проводится на основе 

рыночной цены, действующей на дату принятия к учету подарка, или цены на аналогичную 

материальную ценность в сопоставимых условиях с привлечением при необходимости 

комиссии или коллегиального органа. Сведения о рыночной цене подтверждаются 

документально, а при невозможности документального подтверждения - экспертным путем. 

Подарок возвращается сдавшему его лицу по акту приема-передачи в случае, если его 

стоимость не превышает 3 тысяч рублей. 

4.9. Комиссия по противодействию коррупции организации обеспечивает включение в 

установленном порядке принятого к бухгалтерскому учету подарка, стоимость которого 

превышает 3 тысячи рублей, в реестр имущества муниципального образования. 

4.10. Работники организации, сдавшие подарок, могут его выкупить, направив на имя 

работодателя соответствующее заявление не позднее двух месяцев со дня сдачи подарка. 

4.11. Комиссия по противодействию коррупции организации в течение 3 месяцев со 

дня поступления заявления, указанного в пункте 4.10. настоящих Правил, организует оценку 

стоимости подарка для реализации (выкупа) и уведомляет в письменной форме лицо, 

подавшее заявление, о результатах оценки, после чего в течение месяца заявитель выкупает 

подарок по установленной в результате оценки стоимости или отказывается от выкупа. 

4.12. Если в отношении подарка не поступило заявление, указанное в пункте 4.10. 

настоящих Правил, организация обязана в сроки, установленные муниципальными 

нормативными правовыми актами, представить Учредителю заявление с приложением 

заверенных копий документов для внесения в реестр муниципального имущества сведений 

об объектах учета и записей об изменении сведений о них.  

4.13. Средства, вырученные от выкупа подарка, поступают в бюджет муниципального 

образования.  

 

https://base.garant.ru/70557294/ba00a1904acad7838ee1c6148bf4debe/#block_10000
https://base.garant.ru/70557294/ba00a1904acad7838ee1c6148bf4debe/#block_1005
https://base.garant.ru/70557294/ba00a1904acad7838ee1c6148bf4debe/#block_1005
https://base.garant.ru/70557294/ba00a1904acad7838ee1c6148bf4debe/#block_1005
https://base.garant.ru/70557294/ba00a1904acad7838ee1c6148bf4debe/#block_10052
https://base.garant.ru/70103036/1b93c134b90c6071b4dc3f495464b753/#block_4
https://base.garant.ru/70103036/1b93c134b90c6071b4dc3f495464b753/#block_4
https://base.garant.ru/70103036/1b93c134b90c6071b4dc3f495464b753/#block_4
https://base.garant.ru/70557294/ba00a1904acad7838ee1c6148bf4debe/#block_1012
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 Приложение 

к Правилам обмена деловыми подарками и 

знаками делового гостеприимства в МКУ 

СПК "ВИТЯЗЬ", утвержденным приказом 

директора МКУ СПК "ВИТЯЗЬ" от 

14.07.2016 г. № 47-о/д 

 
  

Уведомление о получении подарка 

  

 Председателю комиссии по 

противодействию коррупции 

 МКУ СПК "ВИТЯЗЬ"  

   

 (ФИО председателя) 

  

 (ФИО, должность заявителя) 

  

Уведомление о получении подарка от "___" ______________ 20__ г. 

  

 Извещаю о получении __________________________________ подарка(ов) на  
                                                                           (дата получения) 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 
(наименование протокольного мероприятия, служебной командировки, другого официального мероприятия, 

место и дата проведения) 

  

Наименование подарка Характеристика подарка, его 

описание 

Количество 

предметов 

Стоимость в 

рублях* 

1.       

2.       

3.       

Итого       

  

Приложение: ______________________________________________________ на ________ листах. 
                                             (наименование документа) 
Лицо, представившее уведомление          ___________   _____________________ "__" ____ 20__г. 
                                                                             (подпись)        (расшифровка подписи) 

Лицо, принявшее уведомление ___________   _____________________ "__" ____ 20__г. 
                                                                    (подпись)         (расшифровка подписи) 

  

Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений 

№ ________________   "___" ________ 20__ г. 

  

_____________________________ 

* Заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость подарка. 

 

https://base.garant.ru/70557294/ba00a1904acad7838ee1c6148bf4debe/#block_1111

