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ПОЛОЖЕНИЕ
О Педагогическом совете МКУ СПК "ВИТЯЗЬ"

1. Общие положении .

1.1.НастоятI Iее Положение определяет компетенцию Педагогического
совета Муницип€LI Iьного к€lзенного )п{ реждениrI  дополнительного образования
(Спортивно­патриотический клуб (ВИТЯЗЬ>  (далее ­ Учреждение) порядок его

формирования, срок полномочий, порядок деятепьности и принятия решений.

учебно­воспитательного процесса, повышения профессион€Lльного мастерства и
творческого роста педагогических работников.

1.3.Педагогический совет действует на основании Закона Российской
Федерации < Об образовании> > , Устава Учреждения, настоящего ПоложениrI .

1.4.Решения Педагогического совета являются рекомендательными для
коллектива образовательного rфеждения. Решения Педагогического.совета,

утвержденные прик€tзом директора Учреждения, являются обязательными для
исполнения.

1.5.ПедагогиI Iеский совет не может ограничивать право педагогических

работников на свободу выбора и исполъзования методик обучения и воспитания;

учебных пособий и материа_пов, методов текущего контроля, за исключением
слу{ аев, когда действия педагогического работника нарушают законодательство
Российской Федерации, Конвенцию по защите прав ребенка, правовые и
норматIлвные документы Правительства и IV[инистерства образования
Российской Федер ации, Устава Учреждения.

2. Задачи и компетенция педагоfического совета
2.| . Главными задачами педагогического совета являются:
­ ре€Lлизация государ твенной политики по вопросам образования;
­ ориентация деятельности педагогического коллектива r{ реждения на

совершенствование образовательного процесса;
­ создание предпосылок и условий для постоянного роста

профессионального уровня педагогических работников;
­ выявление проблем и ихрешение;
­ внедрение в rтрактическую деятельность педагогических работников

инновационных технологий (в том числе и информационных), достижений
педагогической науки в области спорта.
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2.2. Компетенция педагогиЕIеского совета:
­ РаССМоТрение и обсуждение мер и мероприятиЙ по выполнению

Образовательным у{ реждением нормативно­правовых документов органов
законолательной и исполнительной власти р€вных уровней;

рассмотрение резулътатов ан€LI Iиза деятельности педагогического
коллектива УчреждениrI  за определенный период;

­ обсуждеНие и утверждение плана работы Педагогического совета на
уtебный год;

oop* * uPrliiT:H.JJ":"JHr"* *  
аКТОВ УЧРеЖДеНИЯ (в части, касающейся

­ рассмотрение состояния, у.rебно­программного, учебно­Методического
Обеспечения по видам спорта, по которым осуществляется обl^ rение в
Учреждении;

­ ПришIтие и рекомендация к утверждению программу р€} звития
Учреждения;

принятие решения о зачислении, переводе, отчислении и
\ у восстановлении и выпуске обучающихся) освоивших образовательную

программу, с о ответствующую лицензии данного учр еж дения: '

рассмотрение образовательных программ )л{ реждения;

рассмотрение и утверждение методических направлений работы;
анализ качества учебно­тренировочноЙ и воспитательноЙ деятельности,

о"о'о:"';J; ;J# # J"ъъТ­JЬовательныхпрограмм;

­ рассмотрение вопросов использования и совершенствования методов
обуrения и воспит аниъ образователъных технологий ;

(.* о"] ,":J;п,ffi: ",н; ;Ь ; frа­r} ,;твания 
работы с родителями

организация выявления, обобтцения, распространениrI , внедрения
передового rrедагогического опыта среди работников )л{ реждениJI

ч 
_ 

рассмотрение ежегодного отчета орезультатах самообследования;

решение вопросов о внесении предложений в соответствующие органы
о присвоении почетных званий педагогическим работникам учреждения,
представлении п9дагогических работников к правительственным наградам и
ДРУ'"Y 

Т# Н:""Жffi;овании и подготовке сборных команд УчреждениrI  по
видам спорта и их выступлении на соревнованиrIх р€вличного уровня;

рекомендация к участию в 1^ тебно­тренировочных сборах в сборных
по* u"luъs:;х";х; :х'# fi 

НJТilЖ;;r# Т.,­...'.uчииобуrающихся;
­ обсуждение вопросов о награждении об1^ lающихся и выпускников за

успехи в обуrении;
­ осуществление работы по планированию, организации и проведению

спортивно­массовых, оздоровительных меропр иятий Учреждения, района;
­ выполнение иных функций, вытекающих из Устава Учреждения и



З.З. Председателем

Учреждения.

педагогического

являются все педагогические

его заместители.
совета является директор

из своего состава секретаря.

необходимости наиболее эффективной организации учебно­тренировочной и

воспитателъной деятельности.

3. Организация деятельности педагогического совета

З.1. Педай.""е.Кий совеТ организУет и проводит свою работу по плану,

составленному на основе предложений его членов, План работы

разрабатывается На 1.T ебный год и утверждается на заседании Педагогического

совета.
З.2. Членами педагогического совета

работники Учреждения, директор Учреждения,

секретарь работает на общественных начzLлах.

з.5. Все члены Педагогического совета при )цастии в его работе равны в

своих правах. Каждый чJIен совета имеет право одного решающего голоса,

з.6. Организационной формой работы педагогического совета являются

4. Права и ответственность Педагогического совета

4.1. Педагогический совет имеет право:

­ создавать временные творческие объединения с приглашением

специztлистов р* rr".r"ого профиля, консулътантов для выработки рекомендащий

3.4. Педагогический совет избирает

заседания.
3,7. Педагогический Учреждения созывается директором

учреждения по мере необходимости, но не реже 4 рж в течение 1'чебного года,

внеочередные заседания Педагогического совета Учреждения проводятся по

требованию не менее одной трети педагогических работников Учреждения,

3.8. Решение ПедагогИческогО совета УчрежАениЯ 7УrЯВЛЯаТСЯ

педагогических работников Учреждения и если за него прогоJIосоваJIо более

половины присутствовавших педагогов. При равном количестве голосов

решающим является голос председателя педагогического совета,

З.9. Организацию выполнениrI  решений Педагогического совета

осуществляет директор Учреждения и ответственные лица, указанные в

решении. Решения Педагогического совета Учреждения реаI Iизуются приказами

директора Учреждения.
З.12. Р.rупьтаты реализации решений сообщаются членам

педагогического совета на последующих его заседаниях.

3.13. Возражения членов Педагогического совета, не согласных с

принrIтЫм решеНием' по иХ желаниЮ заносятСя в проТокол, В слl"rае, если с

решением или с кьким­либо из его пунктов не согласен директор Учреждения, то

действие решения (пунктов решения) приостанавливается и выносится на

повторное обсуждение и голосование. ,щанное решение вступает в силу при

усJIовии, что за него проголосуют не менее двух третей сrтисочного состава

педагогического совета, но ужё обязательно ttри тайном голосовании,
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с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете;
­ Приниматъ окончательное решение по спорным вопросам, входящим в

его компетенцию;
­ в необходимых сJýцIаях приглашать на заседания Педагогического

совета представителеЙ общественных организаций, утреждений,
взаимодействующих с Учреждением по вопросам'образования, родителей
(законных представителей) Обl^ rающихся, представителей Учредителя и др.
необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического
СОВеТа. Лица, приглашенные на заседание Педагогического совета, полъзуются
правом совещательного голоса; 

.­ ПРИНИМаТЬ И рекомендовать к утверждению локulJIьные акты, в
соответствии с его компетенцией.

4.2. Педагогический совет несет ответственность за:
­ выполнение планаработы;
­ соответствие принятых решений законодателъству Российской

Федерации об образовании, о защите прав детей;
­ УТВеРЖДение образовательных программ, н€ имеющих экспертного

закJIючения;

­ ПРИНЯТИе КОНКРеТНЫх решениЙ по каждому рассматриваемому вопросу
с указанием ответственных лиц и сроков исполнения.

5. Щокументация педагогического совета
5.1. Заседания педагогического совета оформляются протоколъно. В книге

протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на
ПеДаГОГическиЙ совет, предложениrI  и замечаниrI  членов педагогического совета.
Протоколы подписываются председателем и секретарем совета.

5.2. Протоколы о переводе обучающихся в следующую группу, выпуске
ИЗ Учреждения оформляются списочным составом и утверждаются приказом по
образовательному учреждении.

5.З. Нумерация протоколов ведется от начаJIа учебного года.
5.4. Книга протоколов педагогического совета образовательного

rIРежДениrI  входит в номенклатуру дел, хранится постоянно в учреждении и
передается по акту.
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